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AVISO

Rio de Janeiro, 12 de Maio de 2022 - A YDUQS Participagoes
S.A., uma das maiores organizacdoes privadas no setor de ensino
superior no Brasil, apresenta os resultados referentes ao primeiro
trimestre de 2022 (1722).

As informacoes financeiras da Companhia sdo apresentadas
com base nos numeros consolidados, em reais, conforme a
Legislacdo Societdria Brasileira e as prdticas contdbeis
adotadas no Brasil (BRGAAP), jd@ em conformidade com as
normas internacionais de contabilidade (IFRS), inclusive as

regras do IFRS-16.

Este documento pode conter previsdes acerca de eventos =X
futuros, que estdo sujeitas a riscos e incertezas que podem fazer
com que tais expectativas ndo se concrefizem ou sejam
substancialmente diferentes do que era esperado. Estas
previsdes emitem a opinido unicamente na data em que foram
feitas e a Companhia ndo se obriga a atualizéd-las a luz de

novas informacaoes.

THE USE BY YDUQS Participacoes S.A. OF ANY MSCI ESG RESEARCH LLC OR ITS AFFILIATES (“MSCI") DATA, AND THE USE OF MSCI LOGOS, TRADEMARKS, SERVICE MARKS OR INDEX NAMES
“\%} HEREIN, DO NOT CONSTITUTE A SPONSORSHIP, ENDORSEMENT, RECOMMENDATION, OR PROMOTION OF YDUQS Participacdes S.A. BY MSCI. MSCI SERVICES AND DATA ARE THE PROPERTY OF
!4'\ & MSCI OR ITS INFORMATION PROVIDERS, AND ARE PROVIDED ‘AS-IS” AND WITHOUT WARRANTY. MSCI NAMES AND LOGOS ARE TRADEMARKS OR SERVICE MARKS OF MSCI.
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APOS RECUPERACAQO, RETOMADA DO CRESCIMENTO YDUQS
Recorde histérico de captacdo: +254 mil alunos
/’ RETOMADA DO O ALAVANCAS DE 9) @ OTIMIZAGCAO DE GASTOS @ ENTREGA DE RESULTADOS
D”” PRESENCIAL O CRESCIMENTO Seguimos gerando valor segue forte, gerando

Segmento
volta a crescer

Digital e Premium
com forte expansdo

com melhoria da
margem EBITDA

Ccaixa, com baixo
endividamento

+59% vs 1121

Captacdo do
Presencial

+3% vs 1121

Base de alunos do
Presencial

+28% vs 1121

EBITDA do Presencial

-2 p.p. vs 1121

Reducdo do custo
docente/ROL

¥ 0Q @

+44% vs 1121

Base de alunos graduacdo
do Digital + Premium

>20% vs 1121

Crescimento da ROL e
EBITDA do Digital + Premium

+228 vagas

De medicina ja
aprovadas em 2022

+29% vs 1121

Total de 2.059 polos no 1722

-3 p.p. vs 1121

Reducdo de despesas
com V&M/ROL

-3 p.p. vs 1121

Reducdo dos custos
com pessoal/ROL

-0,6 p.p. vs 1121
Reducdo de
aluguel (IFRS 16)/ROL

+23% vs 1121

EBITDA ajustado consolidado

+33% vs 1121

Lucro Liguido ajustado

RS 1,7 bilhao

Caixa e disponibilidades

1,7x

Divida liquida/EBITDA ajustado
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EVOLUCAO DO SETOR DE EDUCACAO (INEP 2020) YDUGS

% participacdo no mercado (matriculas e ingressantes)

, . YDUQS ganha , YDUQS ganha
Matriculas no Presencial (1) participagéo no Matriculas no EAD particip?agao
presencial

YDUQS

Demais Listadas

Nao listadas

74% 75% 73% | i
L 48% L A%
Participacdo | ! : Modalidade
das ndo : | ! com alto
listadas ainda crescimento
2018 2019 2020 relevante 2018
Ingressantes no Presencial (V) Ingressantes no EAD

YDUQS

Demais Listadas

70%
% 68% 67% Nao listadas

46% 42%

L 49%

2018 2019 2020 2018 2019 2020

4\ Q @ Q (1) Presencial Incluindo medicina. 4




CAPTACAO E PRECO

Guidance de captacdo e preco da graduacdo atingido

vs 1721

Premium
. , +31
3,2 mil alunos ate 31%
Mai/22 (+24% a.a.) +30%
+20% +40%
+10% +50%
Captacao 0% > +60%
0%
-5% +5%
10% Medicina: +9%
Ticket Ibmec: +11%

Médio 0 <-15% > +15%

Base: 14 mil alunos (+10% vs 1721)

Medicina: +228 vagas aprovadas
YTD (~50% captadas 1522)
Base de alunos: +14% vs 1721

< Q

NS
&% Ensino Digital

+30%
+20% +40%
+10% +50%
0% > +60%
+68%
0%
6%, 5% o
-10% +10%
<-15% > +15%

Base (ex-Qconcursos):
523 mil alunos (+25% vs 17121)

ROL +28% vs 1721
Expectativa de
captagado 1522: +15-20% a.a.

17122

YDUQS

0
E?H Presencial

101 mil alunos até
Mai/22 (+39% a.a.)

+30%
+20% +40%
+10% +50%
0% > +60%
-6% 0%
-5% +5%
-10% +10%
<-15% >+15%

(ex-semipresencial)

Base: 296 mil alunos(+3% vs 1121)

Menor adesao ao DIS na
captacdo pressionando o ticket
médio, que ficaria estdvel se
adesdo igual ao 1721

@ Q (1) Referente ao ticket médio ajustado. A variagéo do ticket médio reportado vs 1721 foi a seguinte: Medicina +15% | Ibmec +12%| Digital -6% | Presencial -6% 5



MAIOR CAPTACAQ DA HISTORIA

{ « Estacio

e Aeempante s matwcste

Ola, marcel

‘Aqui é 2 érea exclusiva dos candidatos.

Processo
- digital

Escolha seu cursoein

+ Enfrega de

S&o mais de 140 cursos
Go i ~
e e i documentacdo
» Selecdo
A gente te mostraom + Pagamento
3 oo Vedtador grotultainante Quer saber mais?
Dados da Dad Davidas le com
insericao pessoais frequentes gent
> Y/

51 % das matriculas
concluidas inteiramente no site

<15 min para concluir

um processo de matricula

iﬁ 4\ Q @ Q (1) Fonte: Dados do Google Trends

1722

YDUQS

JIDOMED G
Paré essa questao db

Vestibular, nao ha divida:
MedicinaénoIDOMED.. . ... ...~

+Uma so taxa de inscricao.
+Uma Gnica prova.

+ Uma otima oportunidade para
estudar em uma das instituicoes
IDOMED. .

NSCTEVA-SE -

&mpanhqs iconicas g

B 3 R

Empreenda sem
se prender a teorias.
Ibmec-se. :

ACAO DE SUCESSO
NA CARREIRA JURIDICA
E ESTUDAR AQUI.

Busca nacional por IES
(Share of interest (1))

DN

' 44%
36%

MARTHA

Marca #1

EstGcio - Top 1 em pesquisas no google

+24 p.p.

Dec-21 Mar-22 a frente do segundo colocado



NOVIDADES NO ECOSSISTEMA DIGITAL YDUQS

646 B

Finangas Pessoais e Educagdo
Financeira

€ Académico

Finangas pessoais e
educacao financeira

[  Administrativo

Prof. Ettore de Carvalho Oriol
2  Espaco Pessoal

Descriio Planejando o presente, olhando para o

Acesso rapido futuro
Educacao financeira introdutdria para

Tema 6 - satide pessoal Mo 1 - Videc

Planejando o presente,

Propz’lsito olhando para o futura
= &

la de aula Renovag: N Conhecer os fundamentos de

virtual de mat ol A
finangas pessoais € importante para Madulo 1 - Ver que eu.
adquirir habitos financeiros 0 que sda finangas

is?
saudaveis e apoio para mensurar e pessnsi
melhorar a vida financeira, além de
1l O < preparar uma boa aposentadoria.

W Mésdulo 1 -Yem que eu

1l @] <

B Vocé plane]a suas

(1) Ferramenta proprietdria da EnsineMe
(2) Analisado em teste A/B em 2021

(3)  Play Store Minha Estdcio 3.05.22
X (4) Dados da semana do 25.04.22

Financeira

Perfil de investimentos

De uns anos para cd, o Banco Central do Brasil
(BCB) tem obrigado os bancos a identificar o
perfil do Investidor e a Informd-lo antes de
iniciar um investimento para esse cliente,
Cada cliente é enquadrado em um dos quatro
tipos de perfil de investimento normalmente
indicados pelo questionario respondido. Os

perfis indicados sdo:

Conservador
Moderado

Arrojado

|

111 @) <

Experiéncia de ensino e aprendizado cada

vez mais engajante, personalizada e
nativamente digital

Sala de aula virtual (Sava)) para toda
graduacdo Estacio com alunos atingindo 2x
mais tempo de estudo versus anterior (2

Nota do app 4,6 no play store ()

+750 mil alunos ativos no app mensalmente
(35% dos acessos a Sava sdo através do app) “

+100 mil alunos impactos por conteudos
construidos através do Design System
EnsineMe

(+40% no numero de acessos ao conteudo por
mobile desde implementacdo)

YDUQS




17122

PREMIUM: SEGUE EM FORTE CRESCIMENTO YDUQS

Receita Liquida ajustadall) EBITDA ajustado(’)
(R$ milhdes) (R$ milndes)

- o

Excluindo o
deslocamento
de custo
docente a
margem do
. 17121 seria 49% |

1118 1T19 1720 1721 1722

’

Margem EBITDA
ajustada (%)

@ IBMEC @ Medicina

Base de alunos Ticket Médio Graduacdo (1)

(mil alunos) o mmmm———ss . (R$ mil/més)
i Graduacdo
i lbmec

/5,2 mil - 96
v H0.7%a.a. > --* 2,7 3.0
________________ T +9% T -
7 N +11%
~ Graduagdo
! Medicina 1721 1722 1721 1722
. 7.1 mil IDOMED i
1T18 1719 1720 1721 1722 L +18% a.q. |, [bmec

...................

4\ Q @ Q (1) Receitaliquida ajustada pelos efeitos de leis e liminares na justica no 1T21. | EBITDA ajustado por efeitos ndo recorrentes. 8
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ENSINO DIGITAL: EXPANSAO SEGUE ACELERADA YDUQS

Receita Liquida ajustadall) EBITDA ajustado(’)
(R$ milhoes) (R$ milhoes)

* Aumento da PDD/ROL
com maior captacdo e
nova captacado
trimestral: +5 p.p. vs 1121

N--—-—-===-—

128 29 + Reducdo de V&M/ROL:
1T18 1T19 1720 1721 1722

Margem EBITDA
ajustada (%)

‘ Vida Toda ‘ Graduacdo

Bqlselde alunos pagantes Renovacao @ em 74%
(milalunos) S @ > 2.059 polos: +29% vs 1121 Estavel vs 1121
| . | Expectativa de 2.500 polos em 2022 r

961

Ticket Médio Graduagdo (1)

Base de alunos de graduacao (R$/més, digital consolidado)

por tipo de polo (%)

37% Proprios 240 225
7% 5
o 63% Parceiros -6% T
1722

E 1721 1122

SOSINJOUO0DD

209
76 78
156

1T19 1720 1721

1721 1722

N Q @ Q (1) Receitaliquida ajustada pelos efeitos de leis e liminares na justica no 1T21. | EBITDA ajustado por efeitos ndo recorrentes.

(2)  Essa Taxa de Renovagdo considera apenas os alunos que ingressaram em Janeiro e Julho. 9
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PRESENCIAL: VOLTANDO A NORMALIDADE YDUQS

Captacdo BU presencial por semestre

(mil alunos; graduagdo)
Crescimento de +39% vs 1521

Sendo 74 mil calouros em cursos de saude,

1518 1519 1520 1521 1522 direito e engenharias (de maior duragdo)

+107T mil alunos

Captados no 1522

Alunos presenciais (ex-Medicina) por campus Custo Docente

(mil alunos) (% Custo Docente/ROL) e TTTTT I TS ~
._ Aquisices _ / 2P :
. H ! : i :
oo T T TTmm T Tmm e mmmmEmm T 1 . : : v :
s 0 Camel 2% 22% 0% 1 2% |
i 20% \
T \ .
Retomada da i I
S 3.3 3.1 3.3 ocupacdo dos ! :
campi para niveis : :
' Modelo de ensino Aura,
2019 2020 2021 1122 ' incorporando novas
' tecnologias desenvolvidas

‘.. durante a pandemia /'

I

Q Q 10




PRESENCIAL: BASE DE ALUNOS VOLTA A CRESCER

Receita Liquida ajustadall) EBITDA ajustado(’)
(R$ milhées) (R$ milhoes)

1722

YDUQS

* Reducdo de custos

Pessoal/ROL : -2 p.p. vs 1121

* Reducdo de V&M/ROL:

-3 p.p. vs 1121

Renova¢ao em 82%

-1% vs 1721

1718 1119 1720 1121 1722 Margem EBITDA
ajustada (%)
‘ Presencial FIES ‘ Semipresencial
Base de alunos T S
(mil alunos) i BU Presencial

+7% vs 4121
Semi +50% Vs 4721

_________________________________

1T18 1T19 1720 1721 1722

4\ Q @ Q (1) Receitaliquida ajustada pelos efeitos de leis e liminares na justica no 1721. | EBITDA ajustado por efeitos ndo recorrentes.

1121

Ticket Médio Graduacdo (1
(R$/més, ex-semipresencial) .

|  Presencial + |
Medicina

) RS 888 |

650 S (#2% vs 1T21)

_______________________

1722

11

y



RECEITA: PREMIUM E DIGITAL JA REPRESENTAM 53% DO TOTAL Ypuas

Receita liquida total por unidade de negdcioll)
(R$ milhoes)

...................................

___________________________________

1721 1722

jﬁ 4\ Q @ Q (1) Receitaliquida reportada.

Maior contribuicdo no
aumento da ROL foi do}
Digital: +80 milhdes |

17122

@® rPresencial @ Ensino Digital @ Premium

Receita liquida total por unidade de negdcioll)
(% da receita total)

__________________________________________________________________________________________

Premium
+ Digital
53% da ROL

..........................

1721 17122

12



CUSTOS E DESPESAS AJUSTADQOS vs 1121 (ex-D&A ex-IFRS)

\5—-------—’/

e

Aluguel (IFRS 16)

% sobre a

-——P

+2%

-5 p.p.

32,3% . 29.7%
iy
T -2,6 p.p. T
1721 1722

7.8% 7.2%
Tt
T -0,6 p.p. T
1721 1722

’

Composicdo dos custos e despesas I PDD + DescoNiOs \
(R$ milhdes) =/ .
P ] PDD + Descontos /ROL impactados pela maior 11.5% 13,4%
: i captagdo, mudanga de sazonalidade da nova +1 :9_9'43-
8%8 ' captagdo trimestral do Digital, renovagao de matricula o
Descontos 29 i dos alunos de medicina sem renegociacdo de divida.
'\\ Sem esses efeitos, o percentual ficaria estével. 1721 1722
PDD 95
lll
VaMm 156 i 2,6 p.p.
V&M/ROL em queda de 3 p.p. Vs T —--a T
i 1721, retornando a normalidade
Despesas L, N 1 TQ] ________________ 1 T22 ________________
G&A +3%
I Aluguel (IFRS 16) | .
Cus’ros/ROI: —3.p.p. : Reducdo de Aluguel (IFRS 16)/ROL em
. pessoal, principalmente docente, queda de 0,6 p.p. vs 1721
Custos 350 +1% resultado de pesquisa operacional
85
1721

receita liquida

¥ 0Q @

-——->

Redugdo de custos e despesas + descontos/ROL em 5 p.p. vs 1121

13



EBITDA AJUSTADO CRESCE 23% NO 1722 YDUGS

Composicdo do EBITDA ajustado (1) EBITDA ajustado . .
(R$ milndes) (R$ milndes) i exIFRS i
_______ @ iR$ 314 milhdes}
: E % do total 430 /“:: ’’’’
: ajustado " ~
! __I,L____ Itensndo
% plo total ! (T . recorrentes
ajustado 324 . |
e 1 33% |
| 34%, L
L 1 35% |
! 35%, : :
| 31%, 101 e 130%!
EBITDA A Receita A Custos e EBITDA
ajustado despesas ajustado
1121 ex-D&A 1122 Margem EBITDA ¢~ T777T App sl
austada (%) 1 SO% - --ERr 34n
@ rresencial @ Ensino Digital @ Premium o m e N
Presencial 1 17% T?F_)_E 23% ;
Premium i 53% '_3_ E)_E 50% i
Digital | 39%  -1PR  38%

_______________________________

jﬁ 4\ Q @ Q (1) EBITDA qgjustado por efeitos ndo recorrentes. 14
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LL AJUSTADO CRESCE 33% VS 1121 YDUQS

Lucro Liquido Reportado
(R$ milhoes)

1721 1722 R$ 1,7 bilhdgo

@ Margem Caixa e disponibilidades
Liquida (%)

Lucro Liquido Ajustado

Maior impacto:
Juros e encargos
financeiros
\+R$ 78 milhoes a.a.,

7/

_____________

Margem Liquida
ajustada (%)

(R$ milhdes) R$ 2,4 bilhoes
T 0 ECEEEEET SRR : Divida Liquida ex-IFRS
’ S I - R B R 1 ;
e i KN 1.7
: i Endividamento (1)
Lucro liquido AEBITDA | AResulfado A D&A AIR & CS Lucro liquido
ajustado : Financeiro : ajustado
1721 ! | 1122

_,: 4\ Q @ Q (1) Endividamento = Divida liquida ex-IFRS / EBITDA ajustado (Ultimos 12 meses, considerando IFRS) 15
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FLUXO DE CAIXA E CAPEX YDUQS

Capex 2022 (M)
CAPEX RS 532 milhdes
Em RS MilhGes M1 M2 A% (R$ milhces) vs R$ 544 milhdes em 2021
EBITDA Ajustado ex IFRS 16 240 314 31%
Variagcdo Capital de giro (28) (29) 4%
Impostos (IR/CS) (11) (9) -22%
Fluxo de caixa operacional 200 276 38%
' Transformacado
Capex (66) (86) 30% ! Digital + Tl
Fluxo de caixa livre 134 190 42%
Conversdo de Caixa @ 84% 88% 4 p.p. Expansdo
Sustentacdo
& melhorias

@ Programa de Recompra YTD (3) 1721
5,1 milhoes de acdes ‘ . % sobre receita
/\7I (Aprovados até 20,5 milhoes) @ @ liquida
|
|

RS 100,3 milhoes gastos com o programa

(1) Conforme aprovado na AGO do dia 28.04.2022.
(2)  Fluxo de Caixa Operacional/EBITDA ajustado ex-IFRS 16

4\ Q @ Q (3) Valores até o dia 11.05.2022. 16
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CONSIDERACOES FINAIS YDUQS

Base de alunos M +16% vs 1T21
Digital (1 +25% vs 1721

Premium +10% vs 1721 YDUQS

Presencial +3% vs 1721 em 2022

Receita Liquida® +10% vs 1T21 e

Digital +28% vs 1721 2.500
Premium +25% vs 1721

Base de alunos Total de Polos
Presencial -5% vs 1721 medicina graduacdo
. Capex
EBITDA ajustado® +23% vs 1121 3,2-3,4 mil R$532 milhdes
Digital +25% vs 1121 1 Alunos/campus (Longo Prazo em 7-8% ROL)

Premium +17% vs 17121 M
Presencial +28% vs 1721

Margem EBITDA®? 34% (+4 p.p. vs 1121)

3 9 (1) Base de alunos do Digital excluindo a base de alunos da Qconcursos.
4‘\ Q @ Q (2) Receitaliquida ajustada pelos efeitos de leis e liminares na justica no 1721. | EBITDA ajustado por efeitos ndo recorrentes. 17



YDUQS

Contato Rl
ri@ydugs.com.br


http://www.yduqs.com.br/

