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POLITICA DE DIVULGAGCAO DE ATO OU FATO RELEVANTE
DA ESTACIO PARTICIPACOES S.A.

1. Propdsito

Este Manual visa a estabelecer as praticas de divulgacao e uso de informacdes a serem observadas pelos
Administradores e pelos Conselheiros Fiscais, se e quando o Conselho Fiscal estiver instalado, bem como por
guem quer que, em virtude de seu cargo, fungédo ou posicdo na Companhia, possa vir a ter conhecimento de
informacéo relativa a Ato ou Fato Relevante da Companhia, nos termos da Instrucdo CVM n° 358, de 3 de
janeiro de 2002, e da Instrugdo CVM n° 369, de 11 de junho de 2002.

2. Definigbes

Neste documento, os termos seguintes, quando grafados com iniciais mailsculas, na sua forma singular ou
plural, terdo por significado as respectivas definicdes abaixo:

“Administradores”: os Diretores e membros titulares e suplentes do Conselho de Administracdo da
Companhia.

“Ato ou Fato Relevante”: qualquer deliberacdo da assembleia geral ou dos 6rgdos de administracao da
Companhia, ou qualquer outro ato ou fato de carater politico-administrativo, técnico, negocial ou econémico-
financeiro, ocorrido ou relacionado aos seus negécios que possa influir de modo ponderavel (a) na cotagédo dos
valores mobiliarios de emissdo da Companhia ou a eles referenciados, (b) na decisdo dos investidores de
comprar, vender ou manter aqueles valores mobiliarios e (c) na decisdo dos investidores de exercer quaisquer
direitos inerentes a condicao de titular de valores mobiliarios emitidos pela Companhia ou a eles referenciados,
considerando-se em especial, mas sem limitac&o, os atos ou fatos constantes do Anexo | deste documento.
“Companhia”: Estacio Participacdes S.A.

“Conselheiros Fiscais”: os membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal da Companhia, quando
instalado, eleitos por deliberag&o da Assembleia Geral Ordinéria.

“CVM”: Comisséao de Valores Mobiliarios.

“Diretor Responsavel”: Diretor de Relagcdes com Investidores, responsavel na Companhia pela relagdo com
os investidores e pela execugao e acompanhamento da Politica de Divulgacao de Ato ou Fato Relevante da
Companhia.

“Entidades do Mercado”: conjunto das bolsas de valores ou das entidades do mercado de balcao organizado
nas quais os valores mobilidrios de emissdo da Companhia sejam ou venham a ser admitidos a negociagéao,
assim como entidades equivalentes em outros paises.

3. Principios e Objetivos

A Politica de Divulgacao de Ato ou Fato Relevante da Companhia esta baseada nos seguintes principios e
objetivos:

i) prestar informac&@o completa aos acionistas e investidores;

i) garantir ampla e imediata divulgacdo de Ato ou Fato Relevante;

iii) possibilitar acesso equanime as informacdes publicas sobre a Companhia a todo acionista e investidor;
iv) zelar pelo sigilo de Ato ou Fato Relevante n&o divulgado;

V) colaborar para a estabilidade e o desenvolvimento do mercado de capitais brasileiro;

vi) consolidar as praticas de boa governanga corporativa na Companhia.
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4. Procedimentos de Divulgacéo

4.1 A divulgacdo e comunicacdo a CVM e as Entidades do Mercado de Ato ou Fato Relevante, pelos canais
institucionais de comunicacgéo, assim como a adocao dos demais procedimentos aqui previstos, é obrigagcédo
do Diretor Responsavel.

4.2 O Ato ou Fato Relevante devera ser divulgado por meio do portal de noticias, em teor no minimo idéntico
aquele remetido @ CVM e as Entidades de Mercado, na rede mundial de computadores (Internet), no
endereco www.estacioparticipacoes.com.

4.2.1 A informacéo devera ser apresentada de forma clara e precisa, em linguagem objetiva e acessivel ao
publico investidor. Sempre que for utilizado algum conceito técnico que, a critério do Diretor Responsavel,
seja considerado como de maior complexidade, uma explicacéo sobre o seu significado devera constar da
informacéao divulgada.

4.3 Na hipotese de veiculacdo de Ato ou Fato Relevante por qualquer meio de comunicacdo, inclusive
informacdo & imprensa, ou em reunides de entidades de classe, investidores, analistas ou com publico
selecionado, no Pais ou no exterior, devera o Diretor Responsével divulgar simultaneamente a respectiva
informacéo ao mercado, na forma estabelecida neste documento.

4.4 Os Administradores e os Conselheiros Fiscais, se e quando tal érgao estiver instalado, bem como qualquer
funcionério que venha a ter acesso a informacgdes sobre Ato ou Fato Relevante, que tenham firmado o termo
constante do Anexo Il, conforme o item 6.3, serdo responsaveis por comunicar ao Diretor Responsavel todo
e qualquer Ato ou Fato Relevante de que tenham conhecimento e que saibam nao ter ainda chegado ao
conhecimento do Diretor Responsavel, assim como deverao verificar se o Diretor Responsavel tomou as
providéncias prescritas neste documento em relacdo a divulgacao da respectiva informacéo.

4.4.1 A comunicacao ao Diretor Responsavel de que trata o item 4.4, acima, deverd ser feita por meio de correio
eletrénico, para o endereco virgilio.gibbon@estacio.br.

4.4.2 Caso as pessoas mencionadas neste item 4.4 verificarem a omissdo do Diretor Responsavel no
cumprimento de seu dever de comunicacdo e divulgagéo, e ndo tenha sido deliberada a manutencéo do
sigilo sobre o Ato ou Fato Relevante, nos termos da Sec¢do 5 deste Manual, tais pessoas deverdo comunicar
imediatamente o Ato ou Fato Relevante diretamente a CVM para se eximirem de responsabilidade imposta
pela regulamentagédo aplicavel em caso de sua ndo divulgacao.

4.5 Sempre que a CVM ou as Entidades do Mercado exigirem do Diretor Responsavel esclarecimentos
adicionais a comunicacao e a divulgacdo de Ato ou Fato Relevante, ou caso ocorra oscilacdo atipica na
cotagdo, preco ou quantidade negociada dos valores mobiliarios de emissdo da Companhia ou a eles
referenciados, devera o Diretor Responséavel inquirir as pessoas com acesso a Atos ou Fatos Relevantes,
com o objetivo de averiguar se estas tém conhecimento de informac¢des que devam ser divulgadas ao
mercado.

4.5.1 Os integrantes dos 6rgdos de administracdo da Companhia e os demais funcionarios inquiridos na forma
deste item 4.5, deverdo responder a solicitagdo do Diretor Responsavel imediatamente. Caso ndo tenham
condicdes de se encontrar pessoalmente ou de falar por telefone com o Diretor Responsavel ainda no
mesmo dia em que este tiver tido conhecimento da respectiva exigéncia da CVM ou das Entidades do
Mercado, os administradores ou os funcionarios em questéo deverdo enviar correio eletrénico contendo as
informacdes pertinentes para o endereco virgilio.gibbon@estacio.br.

4.6 A divulgacdo de Ato ou Fato Relevante deverd ser feita, como regra, simultaneamente & CVM e as
Entidades de Mercado, antes do inicio ou apés o encerramento dos negdcios nas Entidades do Mercado.
Quando os valores mobiliarios de emissdo da Companhia estiverem sendo negociados simultaneamente
em Entidades do Mercado brasileiras e estrangeiras, a divulgacdo devera ser feita, como regra, antes do
inicio ou apds o encerramento dos negoécios em todos os paises, prevalecendo, no caso de
incompatibilidade, o horario de funcionamento do mercado brasileiro.

4.6.1 Caso excepcionalmente seja imperativo que a divulgacdo de Ato ou Fato Relevante ocorra durante o
horario de negociacao, o Diretor Responsavel podera, ao comunicar o Ato ou Fato Relevante, solicitar,
sempre simultaneamente as Entidades do Mercado brasileiras e estrangeiras, a suspensao da negociacao
dos valores mobiliarios de emissdao da Companhia ou a eles referenciados, pelo tempo necessario a
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adequada disseminacéo da respectiva informacdo. O Diretor Responsavel devera comprovar perante as
Entidades do Mercado brasileiras que a suspenséo de negociacéo solicitada também ocorreu nas Entidades
do Mercado estrangeiras.

5. Excecdo a Divulgagao

5.1 Os Atos ou Fatos Relevantes podem, de forma excepcional, deixar de ser divulgados se o Conselho de
Administracdo entender que sua revelagdo colocard em risco interesse legitimo da Companhia, devendo
obrigatoriamente serem adotados os procedimentos estabelecidos neste documento com o propdsito de
garantir o sigilo de tais informacoes.

5.2 O Conselho de Administracao, por intermédio de seu Presidente, devera solicitar ao Diretor Responsavel
gue divulgue imediatamente Ato ou Fato Relevante mantido em sigilo, em qualquer das seguintes hipoéteses:

i) a informacdo ter se tornado de conhecimento de terceiros estranhos a Companhia e ao eventual negécio que
caracteriza o Ato ou Fato Relevante;

i) haver indicios subsistentes e fundado receio de que tenha havido violagéo do sigilo do Ato ou Fato Relevante;
ou

iil) ocorrer oscilagéo atipica na cotagéo, preco ou quantidade negociada dos valores mobiliarios de emissao da
Companhia ou a eles referenciados.

5.2.1 Caso o Diretor Responsavel ndo tome as providéncias necessarias para a imediata divulgacéo referida
neste item 5.2, cabera ao proprio Conselho de Administracéo, por intermédio de seu Presidente, a ado¢éo das
referidas medidas.

5.3 O Diretor Responsavel devera sempre ser informado de Ato ou Fato Relevante mantido sob sigilo, sendo
de sua responsabilidade, em conjunto com as demais pessoas que tiverem conhecimento de tal informacao,
zelar pela adocao dos procedimentos adequados para a manutencao do sigilo.

5.4 Sempre que houver, por parte daqueles que tenham conhecimento de Ato ou Fato Relevante mantido em
sigilo, duvida quanto a legitimidade da néo divulgagdo da informacao, devera a questao ser submetida a CVM,
na forma prevista nas normas aplicaveis.

6. Procedimentos para Preservacgéao de Sigilo

6.1 Os Administradores e os Conselheiros Fiscais, se e quando tal érgao estiver instalado, além dos demais
empregados e agentes da Companhia, dever&o preservar o sigilo das informacdes pertinentes a Atos ou Fatos
Relevantes as quais tenham acesso privilegiado em razdo do cargo ou posi¢do que ocupem, sempre
respeitando os procedimentos estabelecidos nesta Secdo 6, até sua efetiva divulgagdo ao mercado, assim
como zelar para que subordinados e terceiros de sua confiangca também o facam, responsabilizando-se
solidariamente com estes na hipétese de descumprimento.

6.2 Para o propésito de preservacao do sigilo a que se refere o item 6.1, as pessoas ali mencionadas deverao
observar e zelar pela observancia dos seguintes procedimentos, sem prejuizo da ado¢do de outras medidas
gue se mostrem apropriadas diante de cada situacéo concreta:

i) divulgar a informacao confidencial estritamente aquelas pessoas que dela imprescindivelmente precisem
tomar conhecimento;

i) ndo discutir a informacao confidencial na presenca de terceiros que dela ndo tenham conhecimento, ainda
gue se possa esperar que referido terceiro ndo possa intuir o significado da conversa;

iii) ndo discutir a informacado confidencial em conferéncias telefénicas nas quais ndo se possa ter certeza de
guem efetivamente s@o as pessoas que podem dela participar;

iv) manter documentos de qualquer espécie referentes a informacgéo confidencial, inclusive anotacdes pessoais
manuscritas, em cofre, armario ou arquivo fechado, ao qual tenham acesso apenas pessoas autorizadas a
conhecer a informacéo;
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V) gerar documentos e arquivos eletrdnicos referentes a informacao confidencial sempre com protecao de
sistemas de senha;

vi) circular internamente os documentos que contenham informacéo confidencial em envelopes lacrados, os
quais deverao ser sempre entregues diretamente a pessoa do destinatario;

vii) ndo enviar documentos com informagéao confidencial por fac-simile, a ndo ser quando haja certeza de que
apenas pessoa autorizada a tomar conhecimento da informagéo tera acesso ao aparelho receptor;

viii) sem prejuizo da responsabilidade daquele que estiver transmitindo a informacao confidencial, exigir de
terceiro externo a Companhia que precise ter acesso a informacdo a assinatura de um termo de
confidencialidade, no qual deve ser especificada a natureza da informacéo e constar a declaracdo de que o
terceiro reconhece o seu carater confidencial, comprometendo-se a ndo divulga-la a qualquer outra pessoa e
a nao negociar com valores mobilidrios de emissdo da Companhia antes da divulgacdo da informacéo ao
mercado.

6.3 Quando a informacao confidencial precisar ser divulgada a empregado da Companhia ou a outra pessoa
gue ocupe cargo, funcdo ou posicdo na Companhia, sua controladora, controladas ou coligadas, que nao
Administrador ou Conselheiro Fiscal da Companhia, a pessoa responséavel pela transmissao da informacéo
deverd se certificar de que a pessoa que a esta recebendo tem conhecimento da Politica de Divulgacéo de Ato
ou Fato Relevante da Companhia, exigindo ainda que assine o termo constante do Anexo Il antes de |he facultar
acesso a informacao.

7. Acompanhamento da Politica de Divulgagéo

7.1 Cabe ao Diretor Responsavel verificar, diante da ocorréncia de Ato ou Fato Relevante, o adequado
cumprimento da Politica de Divulgagdo de Ato ou Fato Relevante da Companhia, informando imediatamente
qualquer irregularidade ao Conselho de Administracao.

7.2 A precisdo e a adequacéo na forma de redacéo da informacéo divulgada ao mercado, conforme exigido
pelo item 4.2.1 acima, sera apurada pelo Diretor Responsavel a partir da verificagdo das razdes subjacentes
aos pedidos de esclarecimentos adicionais por parte da CVM e das Entidades do Mercado.

7.3 Na ocorréncia de qualquer das hipéteses previstas no item 5.2 acima, que impliguem a necessidade de
divulgacao de Ato ou Fato Relevante mantido sob sigilo, ou da violagdo do sigilo de Ato ou Fato Relevante
previamente a sua divulgacdo ao mercado, devera o Diretor Responséavel realizar investigacdes e diligéncias
internas na Companhia, inquirindo as pessoas envolvidas, que deverdo sempre responder a suas solicitacées
de informac&es, com o propésito de verificar o motivo que provocou a eventual violagcéo do sigilo da informacéo.

7.3.1 As conclusdes do Diretor Responsavel deverdo ser encaminhadas ao Conselho de Administragéo, para
as providéncias cabiveis, acompanhadas de eventuais recomendacdes e sugestbes de alteracdo na Politica
de Divulgacéo de Ato ou Fato Relevante da Companhia, que possam futuramente evitar a quebra do sigilo de
informacdes confidenciais.

7.4 Devera o Diretor Responséavel monitorar a negociacao de valores mobiliarios de emissdo da Companhia ou
a eles referenciados, adotando procedimentos para que lhe sejam informadas as negocia¢des que ocorrerem
em periodos que antecedem a divulgagcdo ao mercado de Ato ou Fato Relevante, com o propésito de identificar
eventuais negociacdes vedadas pela legislacédo vigente por pessoas que tinham conhecimento de tal Ato ou
Fato Relevante, comunicando eventuais irregularidades ao Conselho de Administragéo e & CVM.

8. Alteracdo na Politica de Divulgacao

8.1 Por meio de deliberacdo do Conselho de Administracao, a Politica de Divulgacao de Ato ou Fato Relevante
da Companhia podera ser alterada nas seguintes situacdes:

i) quando houver determinacao expressa nesse sentido por parte da CVM;

ii) diante de modificacéo nas normas legais e regulamentares aplicaveis, de forma a implementar as adaptacoes
que forem necessarias;
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iii) quando o Conselho de Administracao, no processo de avaliacdo da eficacia dos procedimentos adotados,
constatar a necessidade de alteracdes.

8.2 A alteracao da Politica de Divulgacéo de Ato ou Fato Relevante da Companhia devera ser comunicada a
CVM e as Entidades do Mercado pelo Diretor Responsavel, na forma exigida pelas normas aplicaveis, assim
como as pessoas que constem da relagdo referida em 10.1.3, abaixo.

9. Infragcdes e Sancdes

9.1 Sem prejuizo das sanc@es cabiveis nos termos da legislacdo vigente, a serem aplicadas pelas autoridades
competentes, em caso de violacdo dos termos e procedimentos estabelecidos na Politica de Divulgacéo de Ato
ou Fato Relevante da Companhia, cabera ao Conselho de Administracdo tomar as medidas disciplinares que
forem cabiveis no ambito interno da Companhia, inclusive a destituicdo do cargo ou demissédo do infrator nas
hipo6teses de violacao grave.

9.2 Caso a medida cabivel seja de competéncia legal ou estatutaria da assembleia geral, devera o Conselho
de Administra¢do convoca-la para deliberar sobre o tema.

10. Disposi¢8es Finais

10.1 A Companhia devera entregar em mao ou enviar por correspondéncia registrada aos Administradores e
aos Conselheiros Fiscais, se e quando tal 6rgéo estiver instalado, bem como a quem quer que, em virtude de
seu cargo, funcéo ou posi¢cao na Companhia, suas Controladas ou Coligadas, possa vir a ter conhecimento de
informacdao relativa a Ato ou Fato Relevante, copia desta Politica de Divulgacéo de Ato ou Fato Relevante da
Companhia, solicitando o retorno a Companhia de termo de adesado devidamente assinado conforme o Anexo
Il do presente documento, o qual ficara arquivado na sede da Companhia.

10.1.1 Na assinatura do termo de posse dos novos administradores devera ser exigida a assinatura do termo
constante do Anexo I, sendo-lhes dado conhecimento desta Politica de Divulgacao de Ato ou Fato Relevante
da Companhia.

10.1.2 A comunicacgdo da Politica de Divulgacdo de Ato ou Fato Relevante da Companhia, assim como a
exigéncia de assinatura do termo constante do Anexo Il, a pessoas nao referidas no item 10.1 acima sera feita
antes de esta pessoa tomar conhecimento de Ato ou Fato Relevante, na forma do item 6.3, acima.

10.1.3 A Companhia mantera em sua sede, a disposicdo da CVM, a relacdo de pessoas contempladas neste
item 10.1 e respectivas qualifica¢cBes, indicando cargo ou funcéo, endereco e nimero de inscricdo no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas, atualizando-a imediatamente
sempre que houver modificacao.

10.2 Esta Politica de Divulgagdo de Ato ou Fato Relevante da Companhia devera ser observada a partir da
data de sua aprovagéo.
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Anexo |
a Politica de Divulgacao de Ato ou Fato Relevante
da Estacio Participagbes S.A.

1. Assinatura de acordo ou contrato de transferéncia do controle acionario da Companhia, ainda que sob
condi¢cdo suspensiva ou resolutiva.

2. Mudanga no controle da Companhia, inclusive através de celebracgao, alteragdo ou rescisdo de acordo de
acionistas.

3. Celebracao, alteracédo ou resciséo de acordo de acionistas em que a Companhia seja parte ou interveniente,
ou que tenha sido averbado no livro préprio da Companhia.

4. Ingresso ou saida de sdcio que mantenha, com a Companhia, contrato ou colaboracdo operacional,
financeira, tecnolégica ou administrativa.

5. Autorizacdo para negociagdo dos valores mobiliarios de emissdo da Companhia em qualquer mercado,
nacional ou estrangeiro.

6. Deciséo de promover o cancelamento de registro de companhia aberta.

7. Incorporacao, fusdo ou ciséo envolvendo a Companhia ou empresas ligadas.

8. Transformagcéo ou dissolugdo da Companhia.

9. Mudanga na composicéo do patriménio da Companhia.

10. Mudanca de critérios contabeis.

11. Renegociacao de dividas.

12. Aprovacéo de plano de outorga de opgéo de compra de agoes.

13. Alteragéo nos direitos e vantagens dos valores mobiliarios emitidos pela Companhia.
14. Desdobramento ou grupamento de a¢fes ou atribuicdo de bonificagdo.

15. Aquisicao de a¢des da Companhia para permanéncia em tesouraria ou cancelamento, e alienacao de acdes
assim adquiridas.

16. Lucro ou prejuizo da Companhia e a atribuicdo de proventos em dinheiro.

17. Celebracdo ou extincdo de contrato, ou 0 insucesso na sua realizacdo, quando a expectativa de
concretizagéo for de conhecimento publico.

18. Aprovacgéo, alteracdo ou desisténcia de projeto ou atraso em sua implantagéo.

19. Inicio, retomada ou paralisacéo da fabricacdo ou comercializacao de produto ou da prestagao de servigo.
20. Descoberta, mudanca ou desenvolvimento de tecnologia ou de recursos da Companhia.

21. Modificacéo de projecdes divulgadas pela Companhia.

22. Requerimento de recuperacao judicial ou extrajudicial, requerimento ou confissao de faléncia ou propositura
de acao judicial que possa vir a afetar a situacdo econdmico-financeira da Companhia.
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Anexo Il
a Politica de Divulgacao de Ato ou Fato Relevante
da Estacio Participagbes S.A.

Termo de Adesao a Politica de Divulgacao de Ato ou Fato Relevante da Estacio Participacdes S.A.

Pelo presente instrumento, [INSERIR NOME OU RAZAO SOCIAL], [INSERIR QUALIFICACAO -
NACIONALIDADE, ESTADO CIVIL, PROFISSAO, RG/RNE, se for pessoa fisica; identificar tipo societario, se
for pessoa juridica], com endereco em [INSERIR ENDERECO], inscrito no [CPF/MF — CNPJ/MF] sob o n°
[INSERIR NUMERO], na qualidade de [INDICAR CARGO OCUPADO] da Estacio Participagbes S.A.,
sociedade andnima com sede na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Avenida Embaixador
Abelardo Bueno, 199, 6° andar, Barra da Tijuca,, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério
da Fazenda (CNPJ/MF) sob n°® 08.807.432/0001-10, doravante denominada simplesmente Companhia, vem,
por meio deste Termo de Adeséo, declarar ter tomado conhecimento da Politica de Divulgag&o de Ato ou Fato
Relevante da Companhia, aprovada pelo Conselho de Administracdo em 21 de maio de 2007, nos termos da
Instrugdo CVM n° 358, de 3 de janeiro de 2002, conforme modificada pela Instrucdo CVM 369, de 11 de junho
de 2002, que foi atualizada em 30 de abril de 2014, conforme Instru¢cdo CVM 547, de 05 de fevereiro de 2014
e assumir o compromisso de observar as normas e procedimentos previstos em tal documento e pautar suas
acoes em relacdo a Companhia sempre em conformidade com tais disposicoes.

[INSERIR LOCAL E DATA DE ASSINATURA]




