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B3: ESTC3 | ADR: ECPCY

Rio de Janeiro, 9 de maio de 2019 - A Estacio Participagdes S.A., uma das maiores organiza¢des privadas no setor de ensino superior no

Brasil, apresenta os resultados referentes ao primeiro trimestre de 2019 (1T19).

As informacdes financeiras da Companhia sdao apresentadas com base nos niumeros consolidados, em reais, conforme a Legislacdo Societaria
Brasileira e as praticas contabeis adotadas no Brasil (BRGAAP), ja em conformidade com as normas internacionais de contabilidade (IFRS). As
comparagoes referem-se ao primeiro trimestre de 2018 (1T18), exceto quando indicado em contrdrio e ndo foram objeto de revisao pela

auditoria.

Com objetivo de preservar a comparabilidade entre os trimestres, a Companhia optou por divulgar também os resultados do 1T19 pro-

forma, excluindo os impactos da adogao das regras contabeis do IFRS 16.

Este documento pode conter previsdes acerca de eventos futuros, que estdao sujeitas a riscos e incertezas que podem fazer com que tais
expectativas ndo se concretizem ou sejam substancialmente diferentes do que era esperado. Estas previsdes emitem a opinidao unicamente

na data em que foram feitas e a Companhia nao se obriga a atualiza-las a luz de novas informacdes.

TELECONFERENCIA DE RESULTADOS: FALE COM RI:
10/05/2019 as 9h (Horario de Brasilia) Rogério Tostes | Renato Campos | Pedro Yagelovic| Rosimere Nunes
+55 (11) 3137-8056 ri@estacio.br | +55 (21) 3311-9019 | 3311-9875

Cligue Aqui para acessar a WebCast Visite nosso site: https://www.estacio.br/ri
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| RESULTADO DA CAPTAGAO 2019.1 > Estacio
1T19
) GRADUACAO GRADUACAO
0,5% PRESENCIAL +3,3% EAD +2,2%
+5% -5% +5% -5% . +5% -5%
>10% < -10% >10%< -10% > 10% < -10% > 10%
GUIDANCE A
CONFIRMADO
Captacao Ticket Médio Captacgao +28,6% Ticket Médio
(Captacdo + Renovagao) (Captacdo + Renovacao)
/
Captacdo 1T18  abr/18  2018.1 1T19  abr/19  2019.1 2019-1vs  Destaques positivos
(em mil alunos) 2018.1 Antecipacao do processo
Graduacao Presencial 79,6 10,0 89,6 81,2 7.9 89,1 -0,5% Modelo de precificagdo
Abordagem localizada
Base ex-FIES 784 9,3 87,7 79,6 7,4 87,0 -0,8%
Novos cursos (+ ofertas)
FIES 1,2 0,7 1,9 1,6 0,5 2,1 10,5%  Expansio do EAD
Graduacdo EAD 63,9 12,3 76,2 84,9 13,1 98,0  28,6% _
” Destaques negativos
EAD 100% 54 113 653 645 120 7657V 17.2% e
Flex 99 1,2 11,1 20,4 1,1 21,5 93,7% Ambiente competitivo
Total da Captacao 143,5 22,2 165,8 166,1 21,0 187.1 @ 12,8% Macro cenario desafiador
LA
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I DESTAQUES DO TRIMESTRE w=» Estacio

1T19
Estabilidade dos gngSTEgmNTO BASE TOTAL
resultados apesar EX-FIES
. MIL ALUNOS +2,8% MIL ALUNOS
do efeito FIES e ey a3
PDD atestam a ks
resiliéncia da o 512,8
Companhia Graduagao
EAD
Presencial
ex-FIES
1718 1T19 1T18 1T19
Receita Liquida Margem Bruta EBITDA e Margem
Destaques (RS Milhdes; A/A %) (%) (RS Milhdes; A/A %)
Financeiros
estavel 4 p.
1718 1T19 1718 1T19 1T18 1T19 /



I OPERACIONAL: PERFORMANCE POR SEGMENTO

w Estacio

_ . N 1719
GRADUACAO + POS GRADUACAO
PRESENCIAL ENSINO A DISTANCIA
Base de Alunos Base de Alunos A% AJA
(mil alunos) 7 0% (mil alunos) +2414%_‘,_‘.v 189,6
.................. >
346,5 . +64,7%
A% A/A - ’
322,1 Taxa de Retencao 1524
FIES 48,5 '37,6%
e PRESENCIAL EAD | EAD Flex
Pos- -U,&8 7
o (o) (o) B 100% EAD
86% 83% o
. o
E;?FsleEgc'a' +2.1% vs. 86% no 1T18 vs. 84% no 1T18 '
/4
1718 1719 Sl 119
Evolugao do Evolugao da
Ticket Médio Receita Liquida 7\ ‘ :QcDe/Na Liquida
(R$) 1T19 X 1T18 A% A/A (RS Milhdes) g
B Presencial 799,4 759,9
EAD 278 +4,0%
136,3 172,7
1718 1T19
/




I QUALIDADE EM CONSTANTE EVOLUCAO

53%
CURSOS COM NOTA 4 OU 5("
NO MEC EM 1T19®3

vs. 48% em 2017 84%
DOS CURSOS AVALIADOS
EM 2018/2019 RECEBERAM
NOTA 4 OU 51

EAD: CPC 2015-17

(NOTA MEDIA DO CPC PONDERADA
PELA BASE DE ALUNOS; 1-5)

22 2,71
2,40 2,39 2,33 2,29
Estacio Listada4 Meédia Listada5 Listada3 Listadal
Privadas

(1) Nota da avaliagdo do MEC considerando CPC ou CC, o que for mais recente.
(2) Considera processos em aberto mas em fase final de avaliagdo no MEC em 2018/2019.

w Estacio

EXEMPLOS RECENTES DE MELHORIA DE NOTAS L
2018/2019

Curso Modalidade Unidade Nota
Direito Presencial Conceicdo/SP Nota 5*
Odontologia Presencial Prado/MG Nota 5*
Arquitetura e Urb. Presencial Sao Luis/MA Nota 5*
Psicologia Presencial Juazeiro do Norte/CE  Nota 5*
Enfermagem Presencial Rio de Janeiro/RJ Nota 4
Engenharia Civil Presencial Feira de Santana/BA Nota 4*
Direito Presencial Recife/PE Nota 4
Curso Modalidade  Unidade Nota
Gestao Hospitalar EAD Ribeirdo Preto/SP Nota 5
Engenharia Civil EAD Flex Rio de Janeiro/RJ Nota 4*
Marketing EAD Santa Catarina Nota 4*
Administracdo EAD Rio de Janeiro/RJ Nota 4*

* Processo em aberto mas fase final de aprovagao pelo MEC.

Fonte: Inep/MEC e dados internos da Companhia
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DESTAQUES FINANCEIROS: RECEITA AO LUCRO BRUTO

Receita Liquida Custo dos Servigos
(RS Milhdes; A/A %) (RS Milhdes; A/A %)
estavel
936 933

-3,8%
383 369

w Estacio
1719

Lucro Bruto & Margem
(RS Milhdes; A/A %)

1718 1719 1T18 1T19 1T18 1T19
o
faoriura dos Custos A/A% | Maior eficiéncia em custos,
Pessoal 2492 84%  26,7% i com destaque para as linhas
Aluguéis, condominioe IPTU 633  84%  6,8% de pessoal e terceiros.
Depreciagdo e amortizagao 25,5 8,6% 2,7% @ ---mmmmmmmmmmommmmmm o -
Expansao da
Servicos de terceiros 13,6 -7,6% 1,5%

Energia, agua, gas e telefone 8,6 10,2% 0,9%

Outros 8,8 30,2% 0,9%

margem bruta
em cenario desafiador.




DESTAQUES FINANCEIROS: DESPESAS COMERCIAIS E G&A

DESPESAS

COMERCIAIS
R$ Milhdes

+25,9%

Publicidade 81

1718

DESPESAS

93

1719

GERAIS & ADM

R$ MilhGes

-13,3%

149

1718

1719

Quebra das Despesas
(RS Milhdes)

PDD
Mensalista
PAR
DIS
Publicidade

Quebra das Despesas
(RS Milhdes)

Pessoal

Depreciacdao e Amortizagao
Provisdo para Contingéncias
Servicos de Terceiros
Outras

Manutenc¢ao e Reparos

1T19

63,0
16,4
20,5

26,1

93,2

1T19

41,8
22,0
21,3
19,1
16,5
8,3

A/A%

45,6%

-21,7%

164,2%

79,0%

15,7%

Maior atividade em marketing reflexo
da nova abordagem na captacao.

A/A%
-1,6%
-12,3%
-16,4%
-35,4%
-1,6%
-12,2%

6,8% \
1,8%
2,2%
2,8%
10,0%

%ROL
4,5%
2,4%
2,3%
2,1%
1,8%
0,9%

w Estacio

PDD 63
R$ MilhGes
26
43
DIS 15
PAR | s |
Mensalista
1718 1T19
% Receita

» Maturacao dos produtos
DIS e PAR.

Menor Incidéncia do
programa FIES.

1T19



| EBITDA, LUCRO LIQUIDO & GERAGAO DE CAIXA & Estacio
1T19

RECONCILIAGAO DO EBITDA

R$ Milhdes LUCRO LIQUIDO
RS R$ Milhdes
330 a) | 2 330 :
: 5 i Base comparativa
= | | favoravel em funcéo
S, : de atraso no crédito
Margem @ : I @ fiscal de alunos com
; | PROUNI no 1T18.
EBITDA Receita PDD Publicidade i Custos ' G&A' Outras i EBITDA FLUXO DE CAIXA OPERACIONAL
1718 Operacional | receitas/ | 1719
Liquida ! despesas | ANTES DE CAPEX
"""""""""""""""" R$ Milhdes

’ o ] ©
A/A (%) Aumento no prazo de

recebimento, em

funcdo da maturacao
do DIS.

Resiliéncia do negodcio apesar de

cenario desafiador e impacto
do FIES.

1718 1719
Conversao
de Caixa @ 49,8% 44,2%

(1) Excluindo DepreciagGo e Amortizagdo. (2) Conversdo de Caixa: Fluxo de Caixa Operacional antes de Capex sobre EBITDA ex-PN23. 9




INVESTIMENTOS: FOCO NA EXPANSAO DO NEGOCIO = Estacio

1T19
CAPEX 0
CAP_EXN o iTees 1T18 1T19 A%
R$ Milhoes
+34,2% Sustentacao & Melhorias 36,7 38,6 5,1%

Expansao 0,7 6,3 n/a

50
Nao
37
recorrente Transformacional 5,3 n/a
. Total 37,4 50,2 34,2%

18 1719 DEFINICOES
E,:E;faszt;;eida o0 SUSTENTACAO & MELHORIAS: investimentos recorrentes

que contribuem para a manutencao e aprimoramento do nosso negocio,

EXPANSAO: investimentos em novas unidades e cursos objetivando
a ampliagdo do nosso negécio;

TRANSFORMACIONAL: projetos de carater ndo recorrente

como sistemas de digitalizacdo de documentos, virtualizacao de desktop
nas unidades e atualizacdo de infraestrutura (ex: ar-condicionado).

PROGRAMA DE CAPEX EM ESTREITA RELACAO COM GERACAO
DE RECEITA, MELHORIA DE PROCESSOS E OPERACAO.

Novo laboratério de
Odontologia
(Rio de Janeiro)
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CONCLUSAO & PERSPECTIVAS -» Estacio
1T19

1119 4| | |»> OPERACAO
Estabilidade WP ~nanceire

Operacional
CAPTACAO: Melhoria  dos Captacao 2019.2
processos do inicio-ao-fim
JIANIG T LI I [ CRESCIMENTO
Manuten¢do do rit lerad p .
; anu engi\o o ritmo acelerado Area de Satide
e expansao. Destaque para o Flex.

EAD PP Mais polos,
RESULTADO FINANCEIRO: Mais cursos,
Resiliéncia do negdcio em meio a M&A Flex
cenario desafiador.
FIES: Apesar de impacto negativo, EVENTO SUBSEQUENTE: Dividendo por acéo (R$)

exposi¢ao foi reduzida para 9% da P d
base total (vs. 14% no 1T18). agamento de 1T19 0,51

R$153 milhoes em

dividendos 1718 -0,33 54%
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